
東濃鉄道(株)

 設    立　 昭和19年3月1日

 資 本 金　　 1億円

 事業内容　　 自動車事業(一般乗合及び貸切旅客自動車運送事業)

 従業員数　　 232名(令和5年3月末現在)

 関連会社　　 東鉄商事（株）　東鉄タクシ－（株）

＊当社は、名鉄グループバスホールディングス(株)のグループ会社です。

 ①　19歳以上　　＊定年65歳、再雇用制度あり

 ②　大型二種免許をお持ちの方、または取得見込みの方  ＊未経験者歓迎

 ③　1年以内に免許停止の処分を受けた事がないこと ＊大型二種免許取得費用補助制度（最大５０万）条件あり

 ④　車通勤が可能なこと

　乗合バス（定期バス）の運行です。

　勤務表によりますが、ローテーションで走るルートは変わります。1日の走行距離は100～150キロ、実働は7～8時間です。

　毎日運行していますの、土日出勤もあります。

　配属営業所により勤務時間、走行キロは変わります。

 ①　週休2日制、所定労働時間は実働週38.5時間　　＊年間休日108日

 ②　実際の運用では、5勤2休日制をとっておりますが、業務の性質上、休日出勤をしていただくことがあります。

 ③　別に定める勤務コース表により勤務

 ④　早朝及び深夜、時間外勤務有

 ⑤　勤務場所　多治見営業所・可児営業所・小牧営業所

 ①　支払日　 毎月15日締切り　27日支払い

 ②　基本給　　 基本給171,000円　　見習（研修）期間中は、時給1,030円

 ③　諸手当　　 80,000～120,000円 (家族給・資格手当・職務手当・時間外手当・休日出勤手当他)　

平均月収 1年目27万程度/総額  （25万～30万）

 ④　昇給・賞与　　 昇給年1回、賞与年2回（入社2年目以降）

 ⑤　通勤費　  通勤キロ×10円支給（2ｷﾛ未満は支給なし）

 ⑥　退職金 確定拠出年金制度

 ⑦　平均年収 340万円（入社2年目)

 ①　研修期間　　　　　　   研修期間は約2～3ヶ月

　　　　                   単独試験不合格の場合は、本契約を交わすことが出来ません

 ②　研修内容　　　　 技能研修  ・・・ 配属営業所にて、バス車両の取り扱い方と運転技能を習得します

路線見習  ・・・ 配属営業所にて、指導運転士とマンツーマンで運転及び接遇などを習得します

単独試験  ・・・ 上記の研修の後、単独試験を経てバス運転士として勤務します

 ③　試雇期間　　　　　　　6ヶ月

社会保険完備、制服貸与、健康診断年2回（内1回は生活習慣病健診）、SAS（睡眠時無呼吸症候群）検査、

脳ドック、インフルエンザ予防接種補助、マイカー通勤可（駐車場無料）、従業員共済会、各種表彰制度（無事故表彰など）

年次有給休暇（入社後6ヶ月後から付与 最高20日〈2年有効:最高40日〉）、育児休業、介護休業等

＊大型二種免許取得費用補助制度（最大５０万）条件あり

＊入社祝金制度（最大３０万円）条件あり

＊春日井市に単身者用アパートあり（ワンルーム）

詳細は、お気軽にお尋ね下さい 随時受付しております。 TEL 0572-25-8080　採用担当まで
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